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¢POR QUE ESTUDIAR
TRABAJO SOCIAL EN LA UCEN?

Redes Empleabilidad Prestigio

Cuenta con convenios de pasantias en la Region de  80% de empleabilidad promedio al primer afio de egreso. ~ 100% de académicos con grado académico de Magister
Coquimbo en organizaciones publicas y privadas, en  (Fyente: www.mifuturo.cl) y/o Doctorado. Mantiene convenios permanentes con
especial con enfoque en personas mayores, género, instituciones piblicas y privadas. Desde el 2006 publica
infancia y migracién. Participa activamente en la Clinica ininterrumpidamente en la Revista internacional “Rumbos

juridica de la universidad Central y en instancias de apoyo
y colaboracién con los territoriales de la regién para los
desarrollos locales.

"

TS. Un espacio critico para la reflexion en Ciencias Sociales
enfocada en problematicas propias de la disciplina del Trabajo
Social y de las ciencias sociales que se encuentra indexada
en ERIH PLUS, una de las mas reconocidas indexaciones
en Europa y ademds aceptada en (atdlogo Latindex, que
permite que la publicacion sea accesible en linea para
América Latina, el Caribe, Espafia y Portugal.
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* La malla curricular estd sujeta a revision, debido a que puede experimentar cambios.
Revisar (ltima actualizacién en www.ucentral.cl

M /rea de Intervencion Competencia Transversal I jrea Planificacion MM Area de Investigacion B Competencia Transversal I Optativo Facultad [ Transversal Institucional Ciclo Avanzado
Social Etica y Gestion Social Social Comunicacién



